
คู่มือส าหรับเจ้าหน้าที่ในการให้บรกิารกล้าของป่า   15 

 

                            โครงการส่งเสริมและพัฒนาการใช้ประโยชน์ไม้ขนาดเล็กและของป่า                        
 

หลักเกณฑ์ในการขอรบับริการกล้าของป่า 

1. ติดตอ่ขอรับกล้าของป่าได้ที่ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์ไม้ขนาดเล็ก

และของป่า และศูนย์วิจัยผลิตผลป่าไม้ โดยไม่ต้องช้าระค่าธรรมเนียมใดๆ ทั้งสิน้ 

2. ตรวจสอบชนิดกล้าของป่าที่ต้องการว่ามีชนิดของป่าตรงตามที่ต้องการและเหมาะสมกับสภาพ

พืน้ทีท่ี่น้าไปปลูกตามค้าแนะน้าของเจา้หนา้ที่ 

3. ผูข้อรับกล้าของป่ายื่นค้าขอ และติดต่อขอรับกล้าของป่าด้วยตนเอง (ตามแบบค้าขอรับกล้าของปา่

พร้อมหลักฐาน) 

4. ประชาชนทั่วไปที่มีความต้องการขอรับกล้าของป่าติดต่อขอรับกล้าของป่าจ่ายได้ไม่เกินรายละ 

1,500 ต้น/ปี (ระเบียบกรมป่าไม้ว่าด้วยการจา่ยกล้าไม้ พ.ศ. 2552) 

5. องค์กรเอกชน ศาสนสถาน หน่วยงานภาครัฐ และโครงการต่าง  ๆที่มีความต้องการขอรับกล้าของป่า 

ติดต่อขอรับกล้าของป่าจ่ายได้ไม่เกินรายละ 10,000 ต้น/ปี (ระเบียบกรมป่าไม้ว่าด้วยการจ่ายกล้าไม้ 

พ.ศ. 2552) 

หมายเหตุ   

โครงการปลูกต้นไม้ที่ไม่มีวัตถุประสงค์เพื่อการค้า และมีพื้นที่เป้าหมายชัดเจนสามารถขอรับ

กล้าของป่าโดยให้ยื่นหนังสือแสดงโครงการพร้อมหลักฐานประกอบแนบค้าขอ (ศูนย์ฯ สงวนสิทธิ์แจกจ่าย

จ้านวนกล้าของป่าตามงบประมาณที่ได้) 

หลักฐานการขอรับกล้าของป่า 

1. บัตรประชาชน พร้อมส้าเนา 

2. ถ้าเป็นโครงการตอ้งแนบรายละเอียดโครงการ เอกสารที่ดนิและแผนที่สังเขป 

3. ค้าขอรับกล้าของป่า 

การพิจารณา 

1. ศูนย์ฯ เมื่อได้รับค้าขอจะพิจารณาแจกจ่ายกล้าของป่าตามจ้านวนที่เหมาะสม โดยค้านึงถึง

จ้านวนผูย้ื่นค้าขอ ปริมาณกล้าที่มอียู่และขนาดพืน้ที่ปลูกเป็นหลัก 

2. เจ้าหนา้ที่ผูไ้ด้รับหนังสือแสดงโครงการจะตรวจสอบหลักฐานเบื้องต้น หากเป็นโครงการที่สมควร

สนับสนุนกล้าของป่าให้พิจารณาเสนอความเห็นเกี่ยวกับจ้านวนกล้าของป่าที่ควรสนับสนุน โดยค้านึงถึง

เป้าหมายของโครงการ จ้านวนผูย้ื่นโครงการ ปริมาณกล้าของป่าที่ม ีและจ้านวนพืน้ที่ปลูก เป็นหลัก 

หมายเหตุ  

ศูนย์ฯ จะมีการติดตามประเมินผลการแจกจา่ยกล้าของป่าดังกล่าว โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 2 ของผู้มาขอรับกล้าของป่า  
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