
กรมป่าไม้ 



มองปัญหาองค์รวม 

ตีปัญหาให้แตก คดิอย่างมีระบบ 

มีเป้าหมายที่ชัดเจน 

ยิงให้ถูกเป้าหมาย 



พัฒนาตนเอง ก้าวทันโลก 

มองให้ไกล 

เสาะแสวงหา 



อ่อนโยน..แต่ไม่อ่อนแอ EGO น้อย 

 ยอมรับฟังความคดิเห็นของผู้อื่น 
 ไม่ดูถูกผลงานวิจัยของคนอื่น 
 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
 มีจิตบริการ 
 ท างานแบบมีบูรณาการ 



  ซื่อสัตย์  
  ยึดหลักวิชาการ 
  ไม่ล าเอียง 
  มีจรรยาบรรณ 




