
รายงานผลการด าเนนิงานตัวช้ีวดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบัิตริาชการ 

ส านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม ้กรมป่าไม้ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561  

รายงานผลการด าเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ส านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

(..../...) รอบท่ี 1 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561)  
(........) รอบท่ี 2 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2561) 
 

ตัวช้ีวัดที่ : โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างฐานความรู้ในงานด้านป่าไม้ 
             การวิจัยการศึกษาคุณภาพของกาวสังเคราะห์ฟีนอลฟอร์มัลดีไฮด์น้้าหนักโมเลกุลที่แตกต่างกันเพ่ือการผลิตแผ่นวัสดุ
ทดแทนไม้ 

ค าอธิบาย : - ส่งตารางสรุปเป้าหมายและแผนการด้าเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติตามแบบฟอร์มให้ 
ส้านักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ 29 ธันวาคม 2560 

     - การรายงานผลการด้าเนินงานตามตัวชี้วัด 5.1 ให้รายงานผลในรอบการประเมินที่ 1 และ 
รอบการประเมินที่ 2 ในระบบ e-SAR ตามแบบฟอร์มที่ส้านักงาน ก.พ.ร. ก้าหนด 

การก าหนดค่าเป้าหมาย : 
 

การประเมิน รอบที่ 1 การประเมิน รอบที่ 2 

ด้าเนินการร้อยละ 100 - 
 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1.5 โครงการวิจัยการศึกษา
คุณภาพของกาวสังเคราะห์ 
ฟีนอลฟอร์มัลดี ไฮด์น้้ าหนัก
โมเลกุลที่แตกต่างกันเพ่ือการ
ผลิตแผ่นวัสดุทดแทนไม้ 

 

ด้ าเนิ นการร้ อยละ 100 
(ตั้งแต่ 1 ต.ค. 60 – 31 
มี .ค . 6 1 ) เป็ น ไป ต าม
เป้าหมายแต่ละโครงการ
และเบิกจ่ายงบประมาณ
เป็นไปตามท่ีก้าหนด 

1 . รายงานความก้ าวหน้ าผลการ
ปฏิบัติงานประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 รอบ 6 เดือน  
2. การเบิกจ่ายงบประมาณ งบประมาณ
ที่ได้รับ 458,000 บาท แผนการใช้
งบประมาณ  157 ,181 .35  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 34.32 

 / 

 



รายงานผลการด าเนนิงานตัวช้ีวดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบัิตริาชการ 

ส านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม ้กรมป่าไม้ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561  

 
ค าชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ด าเนินการ : 
การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้ เนื่องจากได้รับมอบหมายหน้าที่เพ่ิมเติมและมีงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ
หลากหลาย เช่น เป็นวิทยากรและคณะท้างานในโครงการฝึกอบรมวัสดุทดแทนไม้เพ่ือชุมชนในท้องที่ต่างจังหวัด  
จ้านวน 4 รุ่น และงานบริการวิชาการอ่ืนๆ จึงท้าให้การด้าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณเกิดความล่าช้า 
 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
การมอบหมายหน้าที่เพ่ิมเติมมากเกินไป ส่งผลกระทบต่อแผนการด้าเนินงานศึกษาวิจัย 

หลักฐานอ้างอิง : 
 
หนังสือส้านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1606.24/19727 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 เรื่อง ขออนุมัติ
แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม. 101-104) ประจ้าปงีบประมาณ พ.ศ.2561 ครั้งที่ 3 

    หนั งสื อส้ านั กวิ จั ยและพั ฒ นาการป่ าไม้  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  ทส  1607 .8 /23916 ลงวั นที่  18  ธั นวาคม 2560  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการอ้านวยการและคณะท้างานจัดฝึกอบรมบุคคลภายนอก หลักสูตร “การพัฒนาวัสดุทดแทนไม้เพ่ือชุมชน” 

    หนังสือส้านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1607.8/698 ลงวันที่ 15 มกราคม 2561  
เรื่อง ขอเชิญเป็นวิทยากรในการฝึกอบรมบุคคลภายนอก หลักสูตร “การพัฒนาวัสดุทดแทนไม้เพ่ือชุมชน” (การใช้ประโยชน์และ
เพ่ิมมูลค่าเศษเหลือทิ้งทางการเกษตรในพ้ืนที่ภาคใต้เป็นผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทนไม้) 

     หนังสือส้านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ ที่ ทส 1607.8/698 ลงวันที่ 15 มกราคม 2561 เรื่อง ขอเชิญเป็นวิทยากรในการ
ฝึกอบรมบุคคลภายนอก หลักสูตร “การพัฒนาวัสดุทดแทนไม้เพ่ือชุมชน” (การใช้ประโยชน์และเพ่ิมมูลค่าเศษเหลือทิ้งทาง
การเกษตรในพ้ืนที่ภาคกลางเป็นผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทนไม)้ 

     หนังสือส้านักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1607.8/2372 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2561  
เรื่อง ขอเชิญเป็นวิทยากรในการฝึกอบรมบุคคลภายนอก หลักสูตร “การพัฒนาวัสดุทดแทนไม้เพ่ือชุมชน” (การใช้ประโยชน์และ
เพ่ิมมูลค่าเศษเหลือทิ้งทางการเกษตรในพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทนไม้) 

 




