
รายงานผลการดําเนนิงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสทิธภิาพในการปฏบิัตริาชการ 

สํานักวจิัยและพัฒนาการปาไม กรมปาไม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

 

สรุปผลการประเมินสวนราชการตามมารการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
สํานักวิจัยและพัฒนาการปาไม 

 
(.......) รอบท่ี 1 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตลุาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561)  (..../...) รอบท่ี 2 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตลุาคม 2561 – 30 กันยายน 2561) 

 
องคประกอบ 
การประเมิน ตัวชี้วัด 

เปาหมาย 
รอบท่ี 1 ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการประเมิน 
ผาน ไมผาน 

องคประกอบท่ี 2
ประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานตามหลักภารกิจ
ยุทธศาสตร แนวทางปฏิรูป
ภาครัฐ นโยบายเรงดวน หรือ
ภารกิจท่ีไดรับมอบหมายเปน 
พิเศษ หรือการบูรณาการการ                                                                  
ดําเนินงานรวมกันหลาย
หนวยงาน (AgendaBase) 
 
 
 
 
 
 

2.1 องคความรูจากงานวิจัยในพ้ืนท่ี
ปาไม จํานวน 43 เรื่อง  
 

ดําเนินการรอยละ 100  
(ตั้งแต 1 ต.ค. 60 – 31 ก.ย.61)        
ไดตามเปาหมายแตละโครงการและ
เบิกจายงบประมาณไดตามท่ีกําหนด 

1) รายงานความกาวหนาผลการ
ปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2561 รอบ 12 เดือน 
คิดเปน รอยละ 100 
 
 

/  

 


