
                                                                                                            

                               การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ  

สํานักวจิัยและพัฒนการปาไม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐ 

 

 

 

รายงานผลการปฏบิัติราชการตามคํารบัรองปฏิบัตริาชการ 

 

        รอบ ๕ เดือน 

        รอบ ๑๐ เดือน 

        รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที ่๔ (๔.2) :  ระดับความสาํเร็จของปริมาณผลผลิตที่ทาํไดจริงเปรียบเทียบกับเปาหมายผลผลิต 

                           ตามเอกสารงบประมาณรายจายฐานขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่ปาไม 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วดั : ผูอํานวยการสํานักวิจัย 

                             และพัฒนาการปาไม 

ผูจัดเก็บขอมูล :  

     ๑. นางสุรางค  เธยีรหิรัญ 

     ๒. นางสาววีรณา สมพีรวงศ 

     ๓. นายอภิวัฒน เอื้ออารีเลิศ 

     ๔. นางสาวเกศรา  แกวกอน 

     ๕. นางสาวรัสรนิทร ณ ลําปาง 

     ๖. นางสาวสุทธิลักษณ  โรจนานุกูล 

     ๗. นางสาวชญานันท  พลยงู 

     ๘. นางสาวศิริรัตน  โคตรภมู ี

     ๙. นางสาวจาริน ี บํารุงถิ่น 

     ๑๐. นายสนั่น  หมัดสะ 

     ๑๑. นางสุวรรณ ี สรางคํา                   

โทรศพัท : 0 2579 2814, 0 2561 4292-3 ตอ 5030 โทรศพัท : 0 2579 2814, 0 2561 4292-3  

                ตอ 5030 

ขอมูลผลการดาํเนนิงาน :  

          สวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม สํานักวิจัยและพัฒนาการปาไม เปนหนวยงานรับผิดชอบและดําเนินการ

สํารวจความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม ภูมิปญญาทองถิ่นและการใชประโยชน จัดทําฐานขอมูลความหลากหลายทาง

ชวีภาพและสารสนเทศ สงเสรมิและจัดการความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม ติดตามและประสานงานเกี่ยวกับอนุสัญญา

วาดวยความหลากหลายทางชีวภาพ เผยแพรขอมูลขาวสารและองคความรูความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม 

          ผลการดําเนินงานระหวางเดือนตุลาคม 255๙ –  3๑ กันยายน 25๖๐ สามารถดําเนินการตามแผนใหแลวเสร็จ รอยละ 100 

ของเปาหมายท่ีกําหนด อยูในระดับ 5 คาคะแนนท่ีได 5.000  
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เกณฑการใหคะแนน :  

 

เปาหมายผลผลิต  

(i) 
น้ําหนัก(Wi)

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ                                                 

รอยละของเปาหมายผลผลิต 
คะแนนทีไ่ด 

(Ci) 

คะแนน

เฉลี่ย             

ถวง

น้ําหนัก         

(Wi x Ci) 

1 2  3 4 5 

ฐานขอมูลความหลากหลายทางชวีภาพใน

พื้นท่ีปาไม 

       

1.กิจกรรมจัดทําฐานขอมูลความหลากหลาย

ทางชวีภาพ พื้นที่จังหวัดเชียงราย 

2 80 85 90 95 100 Ci (Wi x Ci) 

น้ําหนักรวม  Wi = 2 คาคะแนนของตัวชี้วดันี้เทากบั  (Wi x Ci) 
 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดาํเนินงาน : 

  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพืน้ฐานประกอบ

ตัวชี้วัด 

น้ําหนัก 

(รอยละ) 

ผลการ

ดําเนินงาน 

คาคะแนน 

ที่ได 

คาคะแนน        

ถวงน้าํหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง

น้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของกรม

ปาไม (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)  

(1) ฐานขอมูลความหลากหลายทาง

ชวีภาพในพื้นท่ีปาไม 

2 ระดับ ๕ ๕.0000 0.02 

 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดําเนนิการ :   

 เปาหมายท่ีกําหนด หมายถึง ฐานขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพท่ีดําเนินการโดยสวนความหลากหลายทาง

ชวีภาพดานปาไม สํานกัวิจัยและพัฒนาการปาไม กรมปาไม 

 ขอมูลที่เผยแพร หมายถึง ขอมูลจากฐานขอมูลความหลากหลายทางชวีภาพปาไมท่ีเผยแพรผานชองทางตางๆ ดังนี ้

เว็บไซต หรอืเอกสารเผยแพร หรอื จดหมายขาว หรือ วารสาร หรอื แผนพับ หรอื วิทยุชุมชน หรอื เวทีประชาคม 

หรอื อบรม หรอื ประชุมสัมมนา หรือ นิทรรศการ หรือ ใหบรกิารวิทยากร   

 พื้นท่ีปาไม หมายถึง ทีด่ินภายใตการดูแลของกรมปาไม และสวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม สํานกัวิจัย

และพัฒนาการปาไม ดําเนินการ 

 ฐานขอมูลความหลากหลายทางชวีภาพปาไม หมายถึง ระบบการจัดการฐานความรูดานความหลากหลายทางชวีภาพ 

ที่จัดทําโดย สวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม สํานักวจิัยและพัฒนาการปาไม กรมปาไม             
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สวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม สํานักวิจัยและพัฒนาการปาไม ไดดําเนนิงานตามกิจกรรมอนุรักษและพัฒนาดาน

ความหลากหลายทางชีวภาพ ซึ่งเปนไปตามแผนงานที่ 1 อนุรักษและจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ ผลผลิต พื้นที่ปาไมไดรับ

การบรหิารจัดการ กิจกรรมหลักพัฒนาฐานขอมูลและระบบสารสนเทศปาไม กิจกรรมจัดทําฐานขอมูลความหลากหลายทาง

ชวีภาพ ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐ มีเปาหมายดําเนินการ จํานวน 1 แหง ไดแก 

 

ลําดับ ลุมน้ํา ปาสงวนแหงชาต ิ ตําบล อําเภอ จังหวดั 

1 แมนํ้าโขง ปาสงวนแหงชาตปิาแมอิงฝง

ขวาและปาแมงาว จังหวัด

เชียงราย 

ครึ่ง เชียงของ เชียงราย 

 

หมายเหต ุ: (เดิม) ตามราชกิจจานุเบกษา เลม ๘๙ ตอนที่ ๑๗๑ วันที่ ๑๔ พฤศจิกายน 25๑๕ ปาสงวนแหงชาติปาแมอิงฝง

ขวาและปาแมงาว อยูในตําบลสถาน มวงยาว ครึ่ง ปอ และบุญเมือง อําเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามกฎกระทรวง   

ฉบับที่ ๔๘๖ (พ.ศ. ๒๕๑๕) ออกความตามพระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๐๗ 

โดยมงีานที่ปฏิบัติ ดังนี ้

1. งานอํานวยการ 

2. งานสํารวจความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถิ่น 

3. งานจัดทําฐานขอมูลและองคความรูดานความหลากหลายทางชีวภาพ 

 

 

ปจจัยสนับสนุนตอการดาํเนนิงาน: 

1. แผนงาน/งบประมาณ 

 

 

อุปสรรคตอการดําเนนิงาน : - 

 

 

ขอเสนอแนะสําหรับการดาํเนนิงานในปตอไป : - 

หลักฐานอางอิง :  

1. หนังสอืสํานักแผนงานและสารสนเทศ ดวนที่สุด ที่ ทส 1606.24/๑๗๑๕๑ ลงวันท่ี ๒๖ ตุลาคม 255๙  เร่ือง ขออนุมัติ

แผนปฏบิัติงานและแผนการใชจายเงิน (ปม.101-104) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐  อนุมัติแผนปฏิบัติงานและ

แผนการใชจายเงินกจิกรรมจัดทําฐานขอมูลความหลากหลายทางชวีภาพ 

2. คําสั่งกรมปาไม ที่ ๓๑๔๘/255๙ ลงวันท่ี 1๓ ธันวาคม 255๙ เร่ือง ใหขาราชการ ลกูจางประจําและพนักงานราชการ  

ไปปฏบิัติงานกิจกรรมจัดทําฐานขอมูลความหลากหลายทางชวีภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐ 

3. เว็บไซตสวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม http://fbd.forest.go.th/ 

 

http://fbd.forest.go.th/
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