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ประเด็นการประเมนิผล :  

ตัวชี้วัดที่ 1  ระดับความสําเร็จของการดําเนนิงานตามแผนงานการพัฒนางานวจัิยดานปาไม  

หนวยวัด : ระดับ 

นํ้าหนัก : รอยละ 65 

คําอธบิาย  :    

การพัฒนางานวจัิยดานปาไม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• การวจัิยและพัฒนาดานปาไม ( R&D) หมายถงึ การนําเอาองคความรู และ / หรอืผล

การศกึษาวจัิยมาวิเคราะห รวบรวมศกึษาเพิ่มเตมิ เพื่อใหไดองคความรูใหมที่สามารถนําไปใช

ประโยชนได 

• การถายทอดเทคโนโลย ี( TT) หมายถงึ การนําผลการวจัิยและพัฒนางานวจัิยดาน 

ปาไม (R&D) ที่แลวเสร็จมาพัฒนาใหอยูในรูปแบบที่เหมาะสมเพื่อนําไปถายทอดสูกลุมเปาหมายให

สามารถนําไปใชประโยชนได 

• รูปแบบการถายทอดเทคโนโลย ีไดแก 

1. การตดิตาม แนะนํา และแกไขปญหา 

2. การเผยแพรองคความรูจากงานวจัิยดานปาไม 

3. การสงเสรมิใหมกีารใชประโยชนจากองคความรูงานวจัิยดานปาไม  

4. การบรกิารวชิาการดานปาไม  

5. การฝกอบรม ประชุม สัมมนา และการแสดงนทิรรศการ 

6. การสรางเครอืขายวชิาการดานปาไม 
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• ชองทางการเผยแพรสูสาธารณะ ไดแก 

1. อนิเตอรเน็ต เว็บไซต  

2. คลนิกิปาไม ศูนยบรกิารประชาชน 

3. วทิยุ โทรทัศน  

4. หนังสอื สิ่งพมิพ แผนพับ วดีทีัศน 

5. ฝกอบรม ประชุม สัมมนา 

6. นทิรรศการ 

• การนําองคความรูที่ไดรับการถายทอดไปใชประโยชน หมายถงึ การนําองคความรูที่

ไดรับการถายทอดไปใชประโยชน ดังนี้ 

1. ใชสอยในชีวติประจําวัน 

2. นําไปใชในการปฏบิัตงิาน 

3. พัฒนาตอยอดองคความรู 

4. เสรมิรายได หรอืลดรายจาย 

5. สรางอาชีพ หรอืสรางรายได 

6. ตอยอดเชิงพาณชิย 

• ตอยอดเชิงพาณชิย หมายถงึ การนําองคความรูจากผลงานวจัิยที่ไดรับการถายทอด

ไปพัฒนาและประยุกตเพื่อกอประโยชนทางธุรกจิ หรอือุตสาหกรรม 

1. ธุรกจิ คอื กจิกรรมตางๆ ที่กอใหเกดิการผลติสนิคาและบรกิาร โดยมกีารซื้อขาย 

แลกเปลี่ยนกัน และมวีัตถุประสงคเพื่อตองการประโยชนหรอืกําไรจากการกระทําของกจิกรรมนัน้ 

2. อุตสาหกรรม คอื กจิกรรมที่ใชทุนและแรงงานเพื่อผลติสิ่งของ หรอืจัดใหมี

บรกิาร ประกอบดวยอุตสาหกรรมครัวเรอืน วสิาหกจิชุมชน และสนิคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลติภัณฑ 

(OTOP) 

2.1 อุตสาหกรรมครัวเรอืน คอื อุตสาหกรรมการผลติงายๆ เล็กๆ ทํากันใน

ครอบครัว ชุมชน หรอืหมูบาน ไมใชแรงงาน ทุนและปจจัยมาก 

2.2 วสิาหกจิชุมชน คอื กจิการของชุมชนเกี่ยวกับการผลติสนิคา การใหบรกิาร 

หรอืการอื่นๆ ที่ดําเนนิการโดยคณะบุคคลที่มคีวามผูกพันกัน มวีถิชีีวติรวมกัน และรวมตัวกัน

ประกอบกจิการ เพื่อสรางรายไดและเพื่อการพึ่งพาตนเองของครอบครัว ชุมชนและระหวางชุมชน  

2.3 สนิคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลติภัณฑ (OTOP) คอื การผลิตหรอืจัดการทรัพยากร

ที่มอียูในทองถิ่น และกระบวนการทางความคดิ รวมถงึการบรกิาร การดูแลการอนุรักษ 
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ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม การรักษาภูมปิญญาไทย การทองเที่ยว ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณ ีการตอยอดภูมปิญญาทองถิ่น การแลกเปลี่ยนเรยีนรู เพื่อใหกลายเปนผลติภัณฑและการ

บรกิารที่มีคุณภาพ มจุีดเดนเปนเอกลักษณของตนเองที่ สอดคลองกับวัฒนธรรมในแตละทองถิ่น 

จําหนายและใหบรกิารในตลาดทัง้ภายในและนอกประเทศ  

• การประเมนิผลงาน ดําเนนิการประเมนิผลงานตามกจิกรรมสําหรับประกอบการให

คะแนน เปน 2 ขัน้ตอน 

๑. ผลการปฏบิัตงิานตามแผนงานกจิกรรมการพัฒนางานวจัิยดานปาไมประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 จํานวน 72 โครงการวจัิย ประเมนิผลจากรายงานความกาวหนาของแต

ละโครงการ หรอืรายงานสรุปผลโครงการวจัิยฯ  

๒. กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูที่ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน  

และ/หรอืสรางอาชีพ หรอืรายได และสามารถนําไปใชประโยชนไดในเชิงพาณชิย  

เกณฑการใหคะแนน  :   

กําหนดเปนระดับขัน้ตอนของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการให คะแนนเปน ๕ 

ระดับ พจิารณาจากความกาวหนาของขัน้ตอนการดําเนนิงานตามเปาหมายแตละระดับดังนี้ 

ระดับคะแนน 
ระดับข้ันตอนของความสําเร็จ (Milestone) 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

๑      

๒      

๓      

๔      

๕      

โดยท่ี : 

ระดับ ๑ ดําเนนิงานพัฒนางานวจัิยดานปาไม จํานวน 65 โครงการ 

ระดับ ๒ ดําเนนิงานพัฒนางานวจัิยดานปาไม จํานวน 72 โครงการ 

ระดับ ๓ 3.1 ดําเนนิการเผยแพรงานวจัิยดานปาไมที่ดําเนนิการแลวเสร็จ สูสาธารณะไดอยาง

ครบถวน จํานวน 29 โครงการ  

3.2 ดําเนนิการถายทอดงานวจัิยดานปาไมจํานวนไมนอยกวา 20 โครงการ                  

สูกลุมเปาหมาย 

3.3 กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูที่ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน  

รอยละ 80 
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ระดับ ๔ กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูที่ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน  

รอยละ 85 

ระดับ ๕ กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูที่ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน  

รอยละ 90 

- มกีารนําไปใชประโยชนในการตอยอดเชิงพาณชิย ไมนอยกวา 7 ราย 

เง่ือนไขการดําเนินการ 

คะแนน 

ระดับ 

เงื่อนไข 

 

เกณฑ วัดจาก เปาหมาย 

๑ 65 โครงการ - ดําเนินงานพัฒนางานวจิัยดานปาไม R&D TT 65 โครงการ  

 ๒ 72 โครงการ 

๓ 29 โครงการ 

 

- ดําเนินการเผยแพรงานวจิัยดานปาไมท่ี

ดําเนนิการแลวเสร็จในปงบประมาณ 

2559 สูสาธารณะไดอยางครบถวน 

 - โครงการวจิัยท่ีดําเนินการ

แลวเสร็จในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 จํานวน 20 

โครงการ 

 20 โครงการ 

 
 

 

รอยละ ๘0 

- ดําเนินการถายทอดงานวจิัยดานปาไม

จํานวนไมนอยกวา 20 โครงการสู

กลุมเปาหมาย  

- กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูท่ี

ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน 

TT 

 

 

 

- กลุมเปาหมาย

บุคคลภายนอกท่ีเขารับ 

การฝกอบรม จํานวน 7 

โครงการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2559 

๔ รอยละ 85 

 

 

- กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูท่ี

ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน 

 กลุมเปาหมาย

บุคคลภายนอกท่ีเขารับ

การฝกอบรม จํานวน 7 

โครงการ ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560 

๕ รอยละ 90 

 
 

7 ราย 

- กลุมเปาหมายสามารถนําองคความรูท่ี

ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชน 

- มกีารนําไปใชประโยชนในการตอยอดเชิง

พาณชิย 

 กลุมเปาหมาย

บุคคลภายนอกท่ีเขารับ 

การฝกอบรม จํานวน 7 

โครงการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 
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รายละเอยีดขอมูลพื้นฐาน :  

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดตี  

ปงบประมาณ พ.ศ 

๒๕๕7 2558 2559 

ดําเนนิการถายทอดงานวจัิยดานปาไมสู

กลุมเปาหมาย 

 

เรื่อง ๑๕ 20 21 

การนําไปใชประโยชนในการตอยอดเชิงพาณชิย 

 

ราย - 2 7 

การเผยแพรงานวจัิยดานปาไมที่ดําเนนิการแลว

เสร็จสูสาธารณะไดอยางครบถวน 

 

โครงการ - 16   - 

หมายเหตุ : 

ปญหาอุปสรรคที่ไมสามารถดําเนนิการใหบรรลุความสําเร็จในระดับคะแนน 3  ๔ และ 

๕  ขึ้นอยูกับปจจัยภายนอกซึ่งไมสามารถควบคุมได  เชน ศักยภาพของบุคคล แหลงเงินทุน 

ศักยภาพดานบรหิารจัดการตลาด และวัตถุดบิ และภัยธรรมชาต ิเปนตน   

 

แหลงขอมูล : 

สํานักวจัิยและพัฒนาการปาไม ประสานกับหนวยงานในสังกัด เพื่อรวบรวมผล 

การปฏบิัตงิาน โดยมคีวามถี่การรวบรวมขอมูลทุก ๓ เดอืน โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมอืในการ

จัดเก็บขอมูล 

 

วธิกีารจัดเก็บขอมูล : 

การประเมนิผลการนําองคความรูที่ไดรับจากการถายทอดไปใชประโยชนของ

กลุมเปาหมาย มวีธิกีาร ดงันี้ 

           1 ดําเนนิโครงการฝกอบรมดานวจัิยปาไมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ที่มี

บุคคลภายนอกเขารวม จํานวน 7 โครงการ/หลักสูตร 

2 คัดเลอืกกลุมเปาหมายจากเกษตรกร เจาหนาที่ภาครัฐ เอกชน สถาบันการศกึษา และ

ประชาชนทั่วไป เขารับการฝกอบรม จากทัง้ 7 โครงการ/หลักสูตร  

3 กําหนดขนาดกลุมตัวอยางเพื่อเก็บขอมูล โดยใชตารางสําเร็จของ Krejcie & Morgan 

(1970)  
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ตารางการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางเพื่อประมาณคาสัดสวนของประชากร 

ของ Krejcie & Morgan (1970) ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยางที่ยอมรับได ใชระดับความ

เช่ือม่ันที่ 95% 

4 เก็บขอมูลการนําองคความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมไปใชประโยชนของ

กลุมเปาหมาย โดยใชแบบสอบถาม จากการสัมภาษณ และเก็บขอมูลภาคสนาม 

5 คํานวณหารอยละของกลุมเปาหมายที่นําองคความรูที่ไดรับจากการฝกอบรม

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ไปใชประโยชน ไดจาก 

 

 

 
 

 

 

 

จํานวนกลุมตัวอยางท่ีนําองคความรูท่ีไดรับจากการฝกอบรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไปใชประโยชน  

จํานวนผูผานการฝกอบรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

X 100 
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สํานักวิจัยและพัฒนาการปาไม  กรมปาไม 

 

6 วเิคราะหและสรุปผล การนําองคความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 ของกลุมเปาหมายไปใชประโยชน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด: ผูอํานวยการสํานักวจัิยและพัฒนาการปาไม 

ผูรับผดิชอบตัวชี้วัด: สวนพัฒนาและถายทอดเทคโนโลย ี 

สนับสนุนขอมูลโดย สวนอํานวยการ สวนพัฒนาผลติผลปาไม  

สวนพัฒนาอุตสาหกรรมไม สวนเศรษฐกจิปาไม สวนวนวัฒนวจัิย   

สวนความหลากหลายทางชีวภาพดานปาไม  

สวนแมลงและจุลชีววทิยาปาไม  

ผูจัดเก็บขอมูล: 

1.นางสาวณัฎฐากร  เสมสันทัด  นักวชิาการปาไมชํานาญการพเิศษ 

2.นายสมบูรณ บุญยนื  นักวชิาการปาไมชํานาญการพเิศษ 

3.นายทนิกร พริยิโยธา  นักวชิาการปาไมชํานาญการพเิศษ 

4.นายดุรยิะ สถาพร  นักวชิาการปาไมชํานาญการพเิศษ 

5.นายบุญสง สมเพาะ  นักวชิาการปาไมชํานาญการพเิศษ 

6.นายสุชาต ินิ่มพลิา  นักวชิาการปาไมชํานาญการ 

7.นางชนษิฐา จันทโชต ิ  นักวชิาการปาไมปฎฏบิัตกิาร 

8.นายณัฐพงษ ออนทอง  นักวชิาการปาไม 

9.นายปรัชญา อารยี  นักวชิาการเผยแพร 

10.นางสาวอัจฉรา หลายแปด  นักวชิาการเผยแพร 

11.นางสาวกัญญารัตน บุญปก  นักวชิาการเผยแพร 

12.นางสาววภิาว ีกลบีทอง  เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป 

13.นางกัญญา ตุนมณ ี  เจาพนักงานธุรการ 

14.นางสาวสุธาสนิ ีโพธสิุนทร  นักวชิาการปาไมชํานาญการ 
 

 

เบอรตดิตอ : โทรศัพท 0 2940 7396  

 

 

  


